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INDICADOR
COMUNIDAD
Facha ] & | | Avancs (%) | meta anugt | Unidad de Responsable de
Arena b iniclo | Término | ENE =3 MAR ABR [ wn | o oct | wov | mic | e Wedida Reseonuble Elscuslin
Proteger la salud de |a peblacion, por medio del Centro de Centrol Canine, cual estd orientado a las actividades de prevencitn y control de |2 rabia en perres y gatos, destacando que esta actividad se hace en coordinacidn con el Goblemo del Estada de Nuevo Ledn

% '

E

E Ejecutar un programa de o S
& prevencidn y control da la rabia § 3 o
@ w en perros y gatos aplicande | 04/04/2023 | 3111272023 41 36 375 = 23.10% 5000 ‘Vacunas g E|
> @ 5,000 vacunas antirabicas al ;E ]
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g =] 1 7
g 1 - & £
8 Lbvar a cabo un programa de 2 =

0" esterilizacién de perrcs y gatos a

- con & fin de reduck {a oblacidn 40D et 3

a ‘animal en un medianc plazo, 09012023 | 31M2/2023 266 210 477 . 380 Esterillzacionas g
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INDICADOR o
COMUNIDAD
artado | Estretegia ylo T Fecha? T | IE I I I T T o] Unidad de Unidad Responsable de
wemp | AccionaBvaluer T Tamine | ENE | rEs ] MAR | aBm | WAY | N | UL | A60 | SEF [ oov | mov | oic | e (| Mets Aoy Medida Responsable Efesusién
g % w Brindar proteccion, a través de la Direccién de Salud Pablica y Sanidad, a perros y gatos, quese en idn de . maltrato @ han sido mutilades o sufrido de abuso, fomentado entre los il la cultura de de animales. ‘_§
£p Z T : .
ﬁ u g Realizar 12 conferencas al afio, g 24 E
I} de concientizacion en materiage| SR . FES 5
= E g’ Proteccion de animates e o1e23 a2z 6 B 9 o ] _ s s 12 Conferencias if i
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON
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3 INDICADOR
COMUNIDAD =T
Fecha F =
Estrategia Unidad Responsable do
ey eeo Avance Meta Anual | Unidad de Medida
del PMD pm‘:"m SeSEn Sy, Términe ENE FEB | ._-MAR ABR MAY JuN JuL AGO SEP ocT NOV DI %) Responaable Ejecucion
i Coordinar los programas y servicios tales como,
Realizar 2 brigadas cftalmolégicas frimestralmente en los e Brigadas
espacios municipales a cargo de la Direccién de Bienestar | 01/01/2023 3171212023 1 H 5 63% 8 Oftalmoldgicas
oclal
Gestionar consultas médicas optomatristas 6 veces al mes - Consultas médicas
01i0112023 311202023 E] 8 % 9% 2
en las instalaciones de Ia Secretaria de Desarrollo Sacial optometristas
Cuganizar Macro Brigadas de Servicio al Cludadano en E
g coordinacin con los gobiemos estatales, federales y otres | L o0) o 311202023 o B o o s Macro Brigada £ _
B o dependencias municipales, realizando 3 macro brigadas de ] 3
E £ senvicle ai eiudadano anvalmente. = H
2 1
g 3 : H
a @ Gestionar aparatos da movilidad. realizando of tramite = H
] = correspondiente en un perfodo maximo de 1 mes a partir ée Aparatos de ] :
g 7 que se redbe la solicltud y documentacién compieta del 0100172023 31122023 3 0 [ 0% 10 S i :
g ciudadano, amitando 10 aparatos da movilidad al aho ante = 3 3
= fas auloridades correspondientes. -4 1
@ o pond 2 £
o o _g ]
o £
Gestian colectives en con & &
goblemo del sstado da Nuevs Ledn, arganizande una : o o 0% 1 Careminia
ceremonia anual de matrimenios colectivos para les 01/01/2023, 3112302y u
clugadancs del municipla de Garcia, N.L.
Gastionar 'Apayos econdmicos en servicios funecarios a Apoyo Economico
parsonas de escsos Fecursos”, realizando al menes 4 0110172023 3111212023 o - " 1% . s
tramites mensuales de seuerdo a les requisitos oty
Realizar asesorias y framites de registro chi, organizando 2 . o% » Brigadas
brigadas anuales para tramiles exclusivos de registia ol | 00 20E e g £ g
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Fecha F Unidad Responsable de
= - : Avance Meta Anual | Unidad de Medida
delPMD | m:’“ ecit s Cvah Inicio Termino ENE FEB MAR ABR maY JUN JuL ACO SEP ocT NV Dic i) Respensable Ejecuién
- Alinear los objstivos, ¥ del social y humano a la planeacién del gobiema federal y estatal.

e

H
: i
g 2 = ]
E
: 2 2
a o Ser apoyo y eniace para el goblemo federal y estatal parala = g
3 = : B5/68 y mas H H
a | entrega | asistencia en los programas y més, : :
& ? LICOMSA, Jefas de Familia, Plizas de Jefas de Familla, ] :
2 z Becas para 4 Bisnestar, INAPAM. Orgsnizando snusimenta | 01/01/2023 3111242023 ' 1 1 33% £ Eventos 3 5
“ w 9 eventos para registro de nuevos ingresos yio entrega de 1 i
& L apoyos abeneficiarios de los programas del gobiemno ] =

federal, E]
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EJERCICIO FISCAL 2023
INDIGADOR
COMUNIDAD
- Facha
Apartado 9 N Unidad Responsable de
- - Avance Meta Anual | Unidad de Medida
del PMD Pm:""m AcTKn N e Inicio Témino ENE “FEB MAR ABR MAY JUN JuL AG0 sEP ocT NOV Dic I Responsable Ejecucién
Ofrecer alravés de nuestros Centros Comunitarios, servicios preventives y de alencion primaria en aspeclos baslcos para |a salud, educacion no formal, cultura, recreacidn, deporte, capacitacitn para el trabaje y fomento de proyectos productives; promoviendo |a equidad de género, |a sana convivencia y el
- sentido de p ia de la p ion g
Fomentar la educacisn no formal a través de diversos
talleres con la finalidad de coadyuvar on el bisnestar soclal,
culturaly econémico de los cludadanos de Garcla. 0110172023 31272023 0 0 o 0% an Tallares

Impartiendo 15 taileres semestrales entre los diversos N
p Centros Comunitarios Municipales. -
2 :
£ g 3 r
= 8 4 i
e | & 5
2 I Gastionar 3 campafias ylo brigadas de servicios de salud a ] ]
¢ u nivel primario semestralmente, en los Centros Comuniteries | 01/01/2023 322023 ] 1 2 100% [ Brigadas de Salud ] s
8 & Municipales. E H
= @ I J
E i &

I
Realzar al menos 1 actividad deponiva yio de activacion i,
Tilos w9551 corle Crirs G emastaria Misicioed: 01/0112023 31212023 i 6 4 a9 120 Actlvidad Deportiva
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_INDICADOR

COMUNIDAD

FESTIVALES Y CONCIERTOS

artado : Accion a i Fecha Programada Unidad de Unidad Responsable
Comunidad | Estretegia Avance (%) | Meta Anual 2 =
| PMD g Evaluar AR Inicio Término ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP 0OCT NOV DIC (%) Medida Responsable. | de Ejecucion
Traer
muestras
para
i igar las = . Direccion de
o Fastivaloe |iaidige avjorfzozs| 322003 o | o c 0% 2500 | beneficiadas ,
= la Catrina raices Secretaria de Cultura
Q culturales y Cesarrollo
= :
= 2 - su Social y
> a 3 patrimonio Humaneo
g S 2 Traer
o P
4 g 2 muestras
=] o
@ = culturales
= Festivalde | parala o
= e : Direccién de
bl Semana |recreaciony| 01/01/2023| 31/12/2023 0 0 v} 0% 3,000 beneficiados -
Santa el arraigo Secretaria de
cultural en Desarrollo
nuestro - Social y
municipio. / Humano

C. ELVIRA FERNANDEZ SOSA
DIRECTORA DE CULTURA
ELABORO Y REVISO

DRA. ELVA DIAMANTNA TORRES LUEVANO
E DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
REVISO Y AUTORIZO

SECRETARIA D




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

__EJERCICIO FISCAL 2023

LEQE 2 :E‘
Hmmm=le

INDICADOR
COMUNIDAD
EVENTOS CULTURALES
Accion a Fecha Programada % Unidad de Unidad Responsable
d A %) | Meta Anual 2
Evaluar Actvid Inicio Término ENE FEB MAR ABR - MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV pic el Medida | Responsable | de Ejecucién
Muestras de -
Domingos diferentes artistas Direccion de
Culturales | para la recreacisn 01/01/2023 | 31/12/2023 0 5} 1 13% g muestras |eocorariade|  Cafiur
de visitantes y Desarrallo
publico en general = Social y
los domingos Humano
C i 7
Aforos de ar:::.\un;::d e Direccion d
el CCl
domingos | PATOCPRVAEN | oq 0112023 | 31/12/2023 0 0 500 100% 500 |beneficlados| Des2rrallo fon de
los domingos Social y Cultura
culturales
cultuales Humano
Wuestras de
Tardeadas UL Direccion de
para la recreacién | 01/01/2023 | 31/12/2023 0 2 2 20% 20 muestras |secretariade| -
culturales R Cultura
de visitantes y Desarrollo
publico en general Social y
Humano
witacién en Comunidad Secretaria de
rticinati "
redesde |participativaenlas| o, 093 | 317102003 0 90 300 28% 1,392 |beneficiados| Desarrollo | Direccion de
tardeadas tardeadas social y Cultura
culturales cultuales Humano
Campamento de
verana enfocado 1
e Secretaria de
ampamento | en actividadesy o ol Diracciénde
o
rveranopera |  desarrolla 01/01/2023 | 31/12/2023 0 0 o 0% 1 campamento| oo o00 Vi
i s Secial y Cultura
nifios artistico, enfocado
5 Humano
a los nifios por su
periodo vacacional
nvitacién en
redes al Afore al Secretariade|
) D i Direccidn de
mpamente de| campamento de | 01/01/2023 | 31/12/2023 0 0 0 0% ~200 heneficiados| Desarrollo o
- f
verano para | verano para nifios Social y uitura
nifios Humano
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a}d e

INDICADOR e
COMUNIDAD i
MUESTRA GASTRONOMICA
T ; edionhia % Fecha Programada Avance (%) | Meta Anual Unida.d de Unidad Responsable
B o mumcad | Eetreteoln | Cvaluarc| o ST  nkclo Termino | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JuN | JuL | AGO | sEP | ocT | Nov | Dic % Medida | Responsable | de Ejecucion
E - 2 . Secretaria de
z = a 3 Muestra | Muestra . Desarrollo | Direccion de
z & B S | Gastronomi|Gastranomi| 01/01/2023| 31/12/2023| © o | .0 SN muestra | codaly | Cultura
-] = 2 N
C 3z B o @ = Hurnano
v o

&
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON >
EJERCICIO FISCAL 2023 i
INDICADOR s |
COMUNIDAD e
EXPOSICIONES
artado Accién a Fecha Programada - Unidad de Unidad Responsable
Comunidad i A dad Avance (%) | Meta Anual e irs:
| PMD Estretegla | giaiuar B inicio Termino | ENE .| FEB | WMAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | ocT [ Nov [ DIC %) de Ej
Generar
muestras 2 Secretaria de
iti S e D Direccion d
Exposiciones | CPOSVAS U | o 01/0003] 311212028 1| oo 0 25% 4 Exposiciones | SoriolloffDirsccion de
historia e o = Socdal y Cultura
identidad de ser ) ) Humano
garcience )
o Invlta.r'a la = Secretaria de
inwitacion 8 poblaciin en Desarrollo | Direccion de
inauguracion generala la 01/01/2023| 31/12/2023 175 0 0 9% 2,059 beneficiados Social S
expositiva | inauguracion de i
o Humano
% las exposiciones
=
o
i
& o Recorridos
o ‘é 5 Visitas guiados a grupos
2 £ = guiadas a escolares a 5 Secretaria de
o — . " a
= = D Il d
g 3 3 Brupos travésdelas | o0 5003) 31/12/2023] 0 18 6 51% 47 visitas esarollo; iDineccion te
G} o escolares en el| muestras que se Saocial v Cultura
& museo del presenten en el Humano
-
w palacio Museo del
- Palacio
Recorridos
Visitas guiados a grupos
guiadas a especiales a Secretaria de
e d . ;
Eins travésde 35 | 00119003 31712/2023) 31 28 9 37% 180 visiias || ‘Resarrollo; [Directionde
especiales en | muestras que se Social y Cultura
el museo del | presentenenel Humang
palacio Museo del
Palacio g
/
T \
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INDICADOR
COMUNIDAD
) TALLERES ARTISTICOS Y CULTURALES
partado = Accién a Fecha Programada * - Unidad de Unidad Responsable
Estre id %) | Meta Anual =
ol Pmp | Comunided || Estretegia | o, | Actdad T Termino | ENME | .FEE | MAR | ABR | WMAY | Jun | JUL | AGO | SEP | OCT | nov | DIC ) de Ej
Talleres
artisitcos en . .
diferentes ' Secretaria de
i Dy ollo | Direccio
Telleres | modalidades| /o) p0p3f 3171272023 28 | 38 39 100% 23 wlleres | oo AcEicalde
artisticos | impartidos Social y Cultura
en las dos e ) Humanao
sedes .
o culturales
<
&
]
z
= a Inscripeiones
- 5 = Convocatori |a los talleres )
[a) z s Secretaria de
g 2 fr A ke Desarrollo | Direccién de
= = = asistenciaa | educacién | 01/01/2023| 31/12/2023 825 766 784 100% 600 beneficiados i
=] b 2 Social y Cultura
o los tallerse |constante en
o s A Humano
b artisticos el ambito
5: cultural
| Generarel
Convocatori i
gusto por la Secretaria de
2. parases musica y ser Desarrollo | Direccion de
parte de la 01/01/2023| 31/12/2023 103 105 a7 64% 150 beneficiados X
parte dela Social y Cultura
orquesta
L orguesta del A Humango
municipal Ha
municipio
| s N
/
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EJERGIGIO FISCAL 2023
INDICADOR xS
COMUNIDAD e
ALIANZAS
Accién a W Fecha Programada 5 > Unidad de Unidad Responsable
Bvaluar | ATV e T Temine ENE FEB AR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV Dic (%) Mata Anua R do Ej
Crear
convenios
parael )
fotalecimient : : 2= Secretaria de
Firma r:|e o del 01/01/2023 | 31/12/2023 o o 0 5 0.00% B — Desa_rrolto Direccién de
‘onvenios | desarrolloy Social y Cultura
formacién sl Humano
cultural de los )
habitantes de
Garcia
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON
EJERCICIO FISCAL 2023
INDICADOR (&
: COMUNIDAD D
Apartado del [ Fecha Programada | | I I I | | [ Unidad Responsable de
Estretegia y/o Programa Accion a Evaluar Avance Meta Anual | Unidad de Medida
PMD o o | Inicio [ Término | EME | FEB | MAR | ABR' | MAY | JuUN | JuL | Aso | sep | oct | wmov | pic | g P —— [ ittt
Ligvar a cabo la politica de inclusién, fomentando ¥ apoyando |a practica de actividades deportivas en |a poblacién con discapacidad 2
&
© E
g Realizar 1 vez al aio e "Festival del Deports Z
I . 3
o Adaptador, an l dual s practican |as dvereas| ;4.0 59055 31122023 0 o 0 0% 1 Festival L5 g
[ por fa 1 de I e = B £
& . Garcia con discapacidad = o 2
S 3 ° ]
g 'g Lievar & cabo anualmente 4 "Tomeos ] z
2 Selectivos Intramures”, con el fin de detectar Eos E c
= o ' 0112023 a i
13 5 los talentos que competiran posteriormente (AR o & w2 . L U & E
§ para represantar al Municipio. i ;
[ j =
b Organizar 1 vez al afio la *Paralimpiada — -E
b Municipal®, en ia cual se seleccionan los . o 3
u . A o1 3141212023 o
deportistas que representardn al Municipio de 2202 4 4 e L) Farulimplada E
Garcia en la "Paraiimpiada Estatal" o

=

i
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

=
EJERCICIO FISCAL 2023 L
INDICADOR &
- COMUNIDAD ST
Apartado del ]E i | Fecha Programada T [ | | [ ] I} ] ; Unidad Responsable de
2 yfo Programa Accién a Avance (%) | Meta Anual | Unidad de Medid
PMD Y g e | Inicio | vTémine | Ene [ FeB [ mAR [ ABR | way | Jun | Ju | aco | ser | oct | wov | Dic | L % i * | Responsable Ejecucion

Implementar sistemas con los que logremos el desamollo integral de todos fos garcienses, con la firme intencién de que, a través del deporte, se contrarrestan problemas de salud, violencia, drogadiccién, delincuencia; y se fomente el trabajo en equipe, cuidado a la salud, ]

- entretenimients sano, y valores g
> a 2
a Llevar a cabo sesiones de practicas deportivas 2 5
g Q en los Gimnasios Municipales de las diversas B o &
g 5 E rsiplings comosor: Tae/lowan 0. karase: 011012023 311122023 95 380 385 S5% Practicas Deportivas is e
am T bailoterapia, box, zumba, basquetbol. Crossfit, G Bl L: gE =
Fh] E halterofilia, etc., realizando 130 sesiones de s 2T 5
@ o [a] précticas deportivas mensualmente. . & = 8
z ]
w Participacion de la Liga Pequena de béisbol 'a!; a

“Broncos de Garcia” en competencias 0101712023 a 2 1 200% z Torneos E

deportivas realizando 2 Tomeos al afio. 2 A\ (]

DRA. ELVA DIAl TORRES LUEVANO
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANG
- REVISO Y AUTORIZO

=

CION 2021-2024

SECRETARIA DE DESARRGLLO
SOGIAL Y HUMANO




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

[
EJERGICIO FISCAL 2023
INDIGADOR =
COMUNIDAD St
Fecha Programada ble de
Smatadoiciel - Avance (%) | Meta Anuat | Unidad de Medida | _Unidad Responms
PRDIE |y Progmme desnTak o Inicio r Término ENE J FEB I MAR | ABR l may | wn | au | ace SEP oot nov | oic | Avanee ) Responsable Ejecucién
X o
E Promover y difundir el deporte a través de eventos deportivos para celebrar fechas conmemorativas. = £
- o 5
g5 E - &
Sh e c98 @
0z I : 3 E i
Erf E w Realizar 3 eventos anuales o118 - " 1244202023 1] 2 3 100% k] Eventos 5 £= s
- a CRa o &8 ]
w & £
- a
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEGN 2
EJERCICIO FISCAL 2023 i
INDICADOR Lo
o COMUNIDAD )
Apartado del I Fecha P i | [ [ | | | i Unidad Responsable de

Estretegi n a Evaluar Avance (%) | Meta Anual | Unidad de Medida 7
PHD e Aoen | Inicio | Términe | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGo | ser | ocT | Nov_| DiIC | %) Responsable Ejecucitn
> it 5 “ =
a Fementar la practica de actividades deportivas en el &rea rural, &
gz 2 83, £,
4] E Organizar anualmente 2 tomeos deportivos en 2wz 5E
24 Y g0 % 5o
ou o fos ejidos con el fin de seleccionar a los . ] g E g
3 u ] depertistas que representaran al Municipio en 01/01/2023 121272023 o 4 3 100% F: Tornaos g E = 2 3
:‘1 o Q los “Juegos Estatales de la Juventud : i o @ a
o Campasina’. ) : i b a
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARGIA NUEVO LEGN ;

EJERCICIO FISCAL 2023 T

i INDICADOR [

! : COMUNIDAD P

Apartado del [_ N ) & Fecha Programada | [ | I I ] I | Unidad Responsable de
stretegia y/c Programa Accion a Eval A Meta Anual | Unidad de Medida
PMD ) [ Inicio [ Temino | ENE | FeB [ MAR | ABR | WAY | JUN | JUL | aco | ser | oot | wov | Dic | vanee(®) s Responsable Ejecucion
- n
E Fomentar y apoyar la préctica de activid portivas en la p ion de adultos mayores, 5 ol £
S < o g
g = Realizar practicas del deporte de *pelota $ 2 3
K = practicas del dep: pel (011202 .t 29 35 2w =]
gm g \arasca’: 6 sasiones por mes. 01/01/2023 3111202023 9 7 9 35 Practicas 5 H é r
BB & integrar cada ana Ia seleccion da b@isbal da 5 - 5
- @ g Adultos Mayores, la cual representara al Belsaion ca & i 3
i 01/04/2 : s i { &
E Municipio en las competencias que sean 5 'M_ a0z ¢ e o i : Bmsb':! o Aiitne a E
v L~ ik g
A
W
JULIO CESAR ROSALES MONTELONGO DRA. ELVA DIAMANTINA TORRES LUEVANG
DIRECTOR DE DI TE INTEGRADOR SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMAND
ELABORO ZREVISO G REVISO Y AUTORIZO

&

DMINISTRAGION 2021-2024 i
RETARIA DE DESARROLLO
SOCIALY HUMAND




AYUNTAMIENTO DEL MUNIGIPID DE GARGIA NUEVO LEGN &
) EJERCICIO FISCAL 2023
| INDICADOR o
COMUNIDAD almts
Ataaco tel) i i SRl I f | [ I I | | Avance (%) | Meta Anual | Unidad de Medida Higdnd Remonm i,
PMD Programa GRS | nicio | Termine | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | Aco | sEP | oo | mov | Dic | e Responsable Ejecuicién
Implementar sistemas con los que logremas &l desarrollo integral de todos los ‘garcienses, cor la firme intencion de que, a través del departs, se contrarrestan problemas de salud, vislencia, drogadiceién. delincuencia y se foments & trabaja en squipo, cuidado a la salud, 2
v entratenimiento sano, y valores 2
< 7 5
tn A rravés da la Ligas Municipales de futbol, :;
iy fomentar el deporte para los nifios, j[fvenes y . ] = @
w adultag, en las diversas categorias y ramas, /0112023 B4y s &4 a5 ” 3 : g 3
E o incentivando & los equipos campeonas con ; Lo Lo 100% 50 Ligas Deportivas (g &
o E trofens. Tener activas al menos 50 Ligas 2 E
= o Municipales de futbol mensualments. 2 .g
x il @ S
=2 [=} & ‘G
e Iniciar & los nifos y jévenes an el daparte, en lag oz = ;
) Escuelas de futbol Municipales, en las ramas - E
E waronil y femenil, con la orientacion de los 0110120623 21422023 17 17 18 100% 15 Escuelas Futbol ‘_'.;
o instructores. Tener activas al menos 15 E
Escuelas Municipales de futbol mensualments. — §
[ B
P /
2 ® ‘ A
\
1
’{ q 1/ /
%/
X \ /
L'ERN?O SERRATO MACIAS DRA.ELVA MANTIBA TORRES LUEVAND
DIRECTOR DE-BESARROLLO FUTBOLISTICO SECRETARIA DE O OLLO SOCIAL Y HUMANO

ELABORC Y REVISO - REVISO Y AUTORIZO




AYUNTAMENTO DEL MUNICIPTD DE GARCIA NUEVO LEGN

_ — = .

EJERCICIO FISCAL 2023

INDICADOR

T

COMUNIDAD

e

Apartado del
PMD

Estretegia yfo Programa

Fecha Programada

Unidad de Unidad Responsable de

Accién a Evaluar %-

Inicio

Término

ENE

FEB

A

ABR MAY Jun [ aae |

i - | Avance (%jl Meta Anual
mov_ | Zic |

Medida Respansable Elecucian

EJE 1 SEGURIDAD ¥ BIENESTAR

EQUCADA

Famentar Ia participacion de la comunidad en las polticas de Desarrlle Seeial, promeviendo actividades fransversales &ntre s poblacion

del Municipio de Garela, brindando atencién a través del personal y del acervo cutural dz las bibliateras piblicas. |

levar @ czbe eventos integradores, gus
iven en log yenla
e genersl el desarrallo personal, social,
cultural y deportiva en los que podran partisipar
Ios diversas Dirzcicnss de s Secretaria
{Bienpstar Social, Cutura, Departes y Salud),
propicianda bienestar en la comunidad, y con
ella rzpereutiends om ua mejora de sequridad
Estos eventas padrin realizarse dentro de las
Biblictecas Piblicas 0 en Areas Piblicas or o
menos ¢ veces almes,

Eventas

=

100%

3

i

1.22.32 Crear una nuevs Biblioteca Piblica en
el #res donde s encuentra &l Centro Cultuial ‘Las
Lomas*

BUERES

H 0% 1 Biblioteca

ORA, ELVA DIAMELEAA TORRES LUEVAND
SECRETARIA DE DESARROLLO SOIAL Y
i REVISO ¥ AUTORIZO
]
ik

Y.

MUNICIPIC DE GARCIA, NUEVO LEON
ADMINISTRACION 2021-2024
SECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL Y HUMANO
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARGIA NUEWD LEGH

EJERCICIO FISCAL 2023

INDICADOR - -
= COMUMIDAD
Apartado del - 2 | Fecha Programada [ 5 | } | I \ X | Unidad de Unidad Respansable de
Estretegia yia rama Accion a Evaluar Avance (%) | Meta Anual
PMD it | Inicio [ Termine | ENE FER MAR ABR_| may | Jun | JuL | aao | sep | o6t | wov | oic e (d Medida Responsable Ejecucién
i Beneficiar, a fravés de un Programa icipal de E: Dignos, 2 estudiantes del nivel basica, gestionands la rahabiltacion de espacios educativos con mantenimientos menores, que se encuentran dentre del Municipio de Garcia, con |2 finahdad de tener un
g ambiente educativo seguro y digno. que les permita realizar sus diferentes actividades escalares.
o g S | 2 T
=R E . - -
ER] G Realizar 30 Visitas anuales a espacios de 3 ) o
= a Educacion Bésica, en las que s= realizard la s s gl % s » -
o b gesién de los mantenimientos para los L : =% 2 3 S | : Ll
v Espacins Edusatives. /
u i I
== = #
e
ARTINEZ DRA. ELVA DA/ INA TORRES LUEMAND

| i
LiC. RrCAWﬂLEZ

DIREC E EDUCACION,

ELABORD ¥ REVISS ﬂ/

i

fﬂri

SECRETAR|A DE DESARROLLO SOIAL ¥
REWISO ¥ AUTORIZO

MUNICIPIO DE GARCIA, 1
ADMINISTRACION 2021-2024 ,
SECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL Y HUMANO



i S AYUNTAMIENTS DEL MUNICIFIO DE GARGIA NUEVE LEGH
EJERCICIO FISCAL 2023
INDICADOR
= COMUNIDAD Ptuie
Apartado del . | Fecha Programada | 5 | ] T | | [ | Unidad de Unidad Respanzabis do
Estretegia y/o Programa Accién a Evaluar - - — Avance (%) | Meta Anual i i -
PMD o g | Inicio [ Términe | EnE . FEE | MAR ABR may [ suw | ool | aso | ser | oot | wov | bl | () Medida Responsable Ejpcucian
= e
= Beneficiar, a través de un Pragrama Muni
n
: ' - |
o I - E
= < Reslzar anualmente 2 feras de opciones s
= Cl aducalias en donda se musstre | oferta . 1 :
3 o edugativa e las Instituciones Educativas de : : it . 2 4 i
a = .
E 2 Mivel Medio Superior y Superscr,
= wi
g
z ) |
w Caestienar 200 bacas astudiantiles alaba Vi) [1} o o o ‘ 200 Gestion de Bocas &
5 | y . .
/
LIC. R!CJERDD GO DRA. ELVA DIAMAMT INA TORRES LUEVANG
DIR SECRETARIA DE DESARROLLO SOLAL ¥
ELABORG ¥ HEVI REVISG ¥ AUTORIZO
\
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AYUNTAMIENTD DEL MUNICIPIO DF GARCIA NUEVO LEOH

EJERCICIO FISCAL 2023

INDICADOR
COMUNIDAD
Apartado del Fecha Programada [ z [ | I | | ] [ & Unidad de Unldad Responsable de
Estretegia yio Programa Accitn a Evaluar - = - Avance (%) | Meta Anual
PMD Y 9 Inicio Termino | ENE . FEBE | MAR | ABR | MAY Jun | JuL | aso | sep | oot | wov | oic | %) Wedida Responsable Ejocusion
S Q Realizar acciones de Movilidad efectiva y eficiente para la comunidad escoiar treanda 2 rutas de transpore plblico escolar, para los estudiantes de diversos niveles educativos
58 o :
25 = -
z8 g . o = sdiantl .
: 5 Brindar Senvicia dcalrc:‘\-j!::d astudianti a 800 eAmitioe a o 643 e Rutas

\»

LIC. RICARDOGON2ATEZ MARTINEZ DRA. ELWA Dw TORRES LUEVAND
DIRECTOR DE EDUCAGION SECRETARIA DE DESARROLLO SOIAL Y
ELABORO ¥ REVISO REVISG Y AUTORIZO
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIFIO DE GARCIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2023

INDICADOR

GOMUNIDAD

Apartado del
FMD

Estretegla yio Programa

I ; I ]

| Fecha Programada

Accién a Evaluar l

nicio Termino | EWE - FEB MAR | ABR | may an | ae |

AGO

f

SEP

1

DI

fA\ram:s %)

Unidad de
Medida

Unidad
Responsable

Responsabie de

Meta Anual i
Ejecucian

EJE 1 SEGURIDAD
 BIENESTAR

EDUCADA

Fortalecer las servicios educalivos con programas de certificacién de adultos en educacion de Preparatoria Abierta &n zonas rurales y en celonias vuinerables en coordinacion con el Gobierna dzl Estado de Muavo Ledn.

Brindar 50 Asesorias a adultos de preparatoria o 2 -
abierta mensualmants 0110112023 180 - 2m

304 ’

‘ Asosarias

LIC. RICARDO GONZA| MERTINEZ
DIRE BETEDUCATIO

ELABORO ¥ REVISH

il

DRA. ELVA DIMMALTINA TORRES LUEVANG,

SECRETARIA DE DESARROLLO SOIAL Y

REVISO Y AUTCRIZO

MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO LEON

ADMINISTRACICN 2021-20

ECRETARIA DE DESARKOLLO |
SOCIAL Y HUMAND




AYUNTAMIENTO DEL WUNICIPIO DE GARGIA NUEVD LEBN B = ]
EJERCICIO FISCAL 2023

S—— INDICADOR
- COMUNIDAD TR
Apartado del s Fecha Programada I ? [ | | | I = ] Unidad de Unidad Responsable de
Estrete, o Programa Accién a Evaluar vance (%) | Meta Anual : P
PMD et }» Inicio | Términa ENE FEE | MAR ABR WAy Juw | s [ ase | sEp | eet | mov | o |veneeld Medida Responsate Eleeucion
2 -
sk o Praparcianar a los padres y madres de familia estrategias y orientaciones para entender, apoyar, comprender y dar respuesta a los cambios Prepios del proceso de desarrollo por ¢l cual estan pasando sus hijos, 1anto en 2l ambito emocional, afective, académico y social, par E
% E 2 medio de| Diplomado “Escuela para Padres", en la gue se crea un espacic de didlogo. discusian & intercambia de EXPEriencias y 52 ¢f2a un Compromisc de presancia y paricipacion.
o 2
[ 2 T |
-3 5
> C] Rezizar 2 Diplomados al anc st12E02T b ‘ -0 0 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ d \ i J o ‘ H Diplomados J
Z £

LIC. RICARDB.GONZALEZ MERTHEZ DRA. ELVA DIAMALFINA TORRES LUEVAND
DIRECTOR DE EDUCAGICN SECRETARIA DE DESARROLLO SOIAL Y
ELABORC Y REVIS] [ REVISO Y AUTORIZO
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIC UE GARCIA NUEVD LE0M

u .

EJERCICIO FISCAL 2023
INDICADOR T ‘
I COMUNIDAD ) Simieal
- 7 -
Apartado dal i a [ Fecha Programada I : 1 | | ] I BT Z & Unidad de Unidad Respansable de.
PMD Estretegia /o Programa o a s Yaliar, [ wicie | Téermine | Ene FER WAR | aBR_ | mAY | aum JUL Aso | sEp | oct | mov | gic |AvRneetR[Memanual] CL RS Responsable Efecucion
5 Fomentar |z cultura de la Paz, promovienda una serie de valores, actitudes ¥ compartamientos, que rechazan la vialeneia ¥ previenen los conflictas,
2a <
= [=]
g g 2
g S |
a 's a Rzzlzar 5 conferencias 2l afio [1] o % 5 Conferencias
&
o I |

T

LI RICARDO Spj ZLMART\NEZ _ DR&, ELVA DIAMWRES LUEVANG

“QIRECTDRDE EDficACION SECRETARIA DE D) ROLLO SQIAL Y
ELABORD ¥ REVISO REVISO Y AUTORIZO
v
9
\/

 NUEVC LEON

DMINISTRACION 2021-7024

“RETARIA DE DESARRGLLO
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIFIO DE GARCIA NUEVO LEON
: EJERCICIO FISCAL 2023

INDICADOR
COMUNIDAD ]
Apartado del Fecha Programada ] i I | | i | | z Unidad Responsable de
Estretegia y/o Programa Accion a Evaluar Avance (%) | Meta Anual Unidad de Madida 4 i
PMD L Inicie | Témine | EME | FEB VAR ABR MAY JUN | JuL_ | aco | sEP_ | nov_ | oic | Sl s Responsablo Ejecucion
> Regularizar mesdiante revision de andlisis clinicos y asesoria a los comerciantes para el correcta manejo de Ios alimentos. %
= ]
i w g " & £z El
(=B n ) Entrega de “Tarjeta de alimentos™ de H E F
% 5 g regularizacion para el corracle manejo de log 011012023 31422023 12 .35 28 100.0% B0 Tarjeta de alimentas Qs =
oy = alimentos, atargando 5 taretas por mas. = - s H
=, - =
E E 1 Brindar 3 Cursos anualmente de Higieng B g < §
w Persenal y Buenas practicas higiénicas de A4 H 1a0 5% i N R i
o manipulacicn do alimantos para o1/01/2023 3111212023 0 ‘/,.ﬂ._—‘__a\\ 0% 3 Cursos 5 a
comergiantes. 4 -

\

e

DR, JUAN LUIS GONZALEZ TREVIND
DIRECTOR DIREGGION DE SALUD
ELABORO Y AEVISO

DRA. ELVABHMANT INA TORRES LUEVAND
SECRETARIC DESARROLLO SOCIAL Y HUMAND
REVISO Y AUTORIZO




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON
EJERCICIO FISCAL 2023
INDICADOR
COMUNIDAD SIMUNES
Apartado del [ Fecha F i ] | I | 1 I I ‘ : Unidad | Responsable de
Estres Accion a Evaluar Avance {%]) | Meta Anual Unidad de Medida 5
PMD 198 vie Frouren [ inicio | Termina | ENE | -FEB MAR ABR MAY JWN_ | s | aeo | ser | oot | Nov | o | i Responsable Ejecusion
E o w Bajar log indices de il de las er isil par  vector [dengue, zika, chinkunguya) L = &
-£E 2 g2 £
wSh < Es s §E
o § = % Realizar anualmente 500 fumigacionas en "Eg M E § g 3
oo Z S 0110172023 31M2/2023 29 ] 4202 100.0% 500 Fumigaciones SEEE £
U@ = casas-habilacion u otros locales, - B et | a 8
P X

DR, JUAN LUIS GONZALEZ TREVIND DRA, ELVA DIAMANTINA TORRES LUEVANO
DIRECTOR DIRECCION DE SALUD SEGRETARIA DE DESAAROLLD SOCIAL ¥ HUMANC
ELABORO Y REVISQ REVISO Y AUTORIZO
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AYUNTAWIENTO OFL MUNIGIFIO DE GARGHA NUEVO LEON

[ 3
EJERCICIO FISGAL 2023 n
INDICADOR ok
COMUNIDAD e
\partado del [ Fecha Programada : | I [ I 1 | : = Unidad Responsabie de
Estretegla ylo Programa Accibn a Evaluar = - Avance (%) | Meta Anual Unidad de Medida
PMD ieglayiaRioy [ mico | Término ENE | FeB | M&R | aBR WAy | JUN | UL | AGo | ser | ocT | Nov | bic_ | o i PSR Responsable Ejecucion
E = o ‘Grear culura da salud reproductiva en adolescentes, hombres y mujeres en edad productiva entre 13 y 45 afos de edad, @ % o
=3 o T og =
s o = PR =
- ga 3 Fealizar anualments 5 talleres de educacion | sup1raoss 312023 [} o 0 % 6 Talleres Eof 2%
=1 ! F- ] w
2@ 5 Reslizar anualments & talleres dirigidos a NN & £T (3
ﬁ @ padres de familia de comunicacion de salud 010172023 322023 (- A o T S 1 o 0% [ Talleres & H &
I i o a o

\&,,_

DA, JUAN LUIS GONZALEZ TREVINO
DIRECTOR DIRECCION DE SALUD
ELABORQC ¥ REVISO

DRA. ELVABMNMANTINA TORRES LUEVANG
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMAND
REVISO ¥ AUTORIZO
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

oo EJERCICIO FISCAL 2023

INDICADOR
COMUNIDAD
T
{partado del sty [ Fecha Programada ] | | I : I Avance (%) | Meta Anual | Unidad do Medida Hriden iesponsatic de
PHD EStstecitvioRtodm: Aecitn 7 [ iniclo | Termimo | ENE FEB MAR | ABR | WAv | N | JuL_ | Ao | ser ocT_ | nNov | oic | %) Responsable Ejecucion

Pravenir y atender integralmente, & lravés de un Frograma Municipal contra las Adiccionas, los problemas de salud ocaslonados por el use y depandencia de sustancas adictivas, en los ciudadanos que se encuentran @n situacidn de riesge, mediants accionss encaminadas a la difusion de la promorion de la (]
® salud, servicios de atencion médica, psicoldgica y social pars su adecuada lratamienta. g
< =
= Z
] Realizar 6 Conferencias anuales de -
< adicriones: prevencion y orlentacian a L T
@ w i que de 21012023 311212023 o & a [ & Conferencias 2 E
> Ft salud por el uso y dependencla de sustancias - 2 @
2 ‘m: adictivas, 7 1;
g = g 5
® 4 v @ S
8 & Aealizar 1 campafa anual en contra del o1n1/2023 3401272023 o a o 0% 1 Campafa 2 ‘Q]
hv] consuma del fabaco, _ g B
'u: Llevar a cabo mensualmente 20 atenciones a 3 =
w ciudadanos que se encuentran en situacion L i s
w 1.25% tenciones 5
w de riesga mediante acciones encaminadas a 2023 311212023 152 110 77 141.25% 240 Atenci E

la asistencia médica, psicelagica o social. | —— -

DR. JUAN LUIS GONZALEZ TREVING
DIAECTOR DIRECGION DE SALUD
ELABORC Y REVISO

DRA. ELVA NTINA TORRES LUEVAND
SECRETARIA DE DESARAOLLO SOCIAL ¥ HUMAND
- REVISO Y AUTORIZO




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIC DE GARCIA NUEWD

EJERCICIO FISCAL 2023

(-

INDICADOR
COMUNIDAD
Fecha Programada | 2 [ [ f i
partado del E - - - - Unidad Responsable de
trategla Programa Accion a Evaluar Avance (%) | Meta Anual Unidad de Medid: &
PMD strefegia yld Prog Inicio Término | ENE ‘ FEB MAR g ABR ‘ MaY i Jun 1 UL } AGO ] sEP I oet 1 NOY | pic I Erice (41 L i " Responsable Ejecucion
Fomentar, & traves del Centra Integral Familiar, la prevencion de obasidad y cranicas c , mediante la realizacian de actividades an maleria de nulicion y activacian lisica, dirigidas a promover un estilo de vida saludable E
> @ -]
a Realizar & campanas anuales de difusidn y | 2 2
=] ?(: ;J- promocion de la salud, corecta alimentacion o1otr202s 31H2:2023 0 I [} 0% 5 Campafas g 2 @
Ee 2 y activacian fisica en la i - gE E]
o w % E
% E 3 Realizar 6 sesiones anuales en materia de E g ﬁ_
- @ g orientacidn alimentarla de las enfermedades 01/01/2023 3122023 (1] L] a o~ 0% & Sasiones o 2
w crénicas ivas. i £ £
ul Impartir 1,000 asesarias informalivas anusles 7 -g L
en materia de nutricion para fomentar la 01/01/2023 22023 132 95 108 ! 33.5% 1000 Aseorias H
cultura de busna alimentacién. i w
//
/ >
Y, -
M [N
DA. JUAN LUIS GONZALEZ TREVIND DRA. ELWA NTINA TORRES LUEVAND

DIRECTCR DIRECCION DE SALUD

ELABORQG Y AEVISO

SECRETARIA DE DESARROLLO SOGIAL Y HUMANG

- REVISO ¥ AUTORIZG




